
Заседание № 5 
Дата: 15.12.2021 
 
Повестка дня:  
 1. Публикационная активность преподавателей как инструмент 
повышения научной репутации университета. 
 Доклад заведующего библиотекой Е.Н. Астаповой. 
 2. Об организации процесса обучения по новым специальностям в 
социально-гуманитарном колледже. 
 Доклад директора социально-гуманитарного колледжа Е.В. Кравец. 

3. О рекомендации к утверждению учебных программ по 
специальностям, внесении изменений и дополнений в действующие учебные 
программы для обеспечения образовательного процесса на I и II ступенях 
высшего образования в 2021/2022 учебном году.   
 Информация  начальника учебно-методического отдела И.И. Ситкевич. 
 
Постановление по 1 вопросу: 
 1.1. Информацию о публикационной активности преподавателей как 
инструменте повышения научной репутации университета принять к 
сведению.  
 1.2. С целью анализа публикационной активности преподавателям 
актуализировать информацию на персональных страницах.  

Срок исполнения – постоянно.  
 1.3. Преподавателям, включенным в список 150 авторских профилей, 
поддерживаемых с 01.04.2021 по 01.04.2022 г., предоставить в читальный зал 
для научных сотрудников материалы публикаций, необходимые для 
размещения на платформе eLIBRARY.RY.  

Срок исполнения – до 01.02.2022 г.  
 1.4. Заведующему библиотекой обеспечить размещение 
предоставленных материалов на платформе научной библиотеки 
eLIBRARY.RY.  

Срок исполнения – по мере предоставления.  
 1.5. С целью идентификации авторов преподавателям 
зарегистрироваться в системе ORCID.  

Срок исполнения – до 01.03.2022 г.  
 1.6. С целью продвижения результативности научно-исследовательской 
деятельности преподавателям, директорам колледжей, директору института 
повышения квалификации и переподготовки, заведующему аспирантурой, 
начальнику отдела международных связей, начальнику научно-
исследовательского сектора создать персональные страницы на сайте 
университета.  

Срок исполнения – до 01.04.2022 г.  
 1.7. Заведующему библиотекой внести изменения в списки публикаций 
на персональных страницах.  

Срок исполнения – до 31.12.2022 г. 



 1.8. Начальнику отдела информационных технологий обеспечить 
размещение идентификаторов авторов и персональных страниц ученых на 
сайте университета.  

Срок исполнения – по мере предоставления материалов. 
 1.9. Контроль за исполнением постановления возложить на проректора 
по научной работе Маковскую Н.В. 
 
Постановление по 2 вопросу: 

 2.1. Признать организацию процесса обучения по новым 
специальностям в социально-гуманитарном колледже (специальность 2-86 01 
01 «Социальная работа» и 2- 89 01 01 «Туризм и гостеприимство») 
удовлетворительной. 

2.2. В целях совершенствования качества образовательного процесса  
2.2.1 обеспечить выполнение плана разработки учебно-методических 

комплексов.  
Срок исполнения – постоянно. 
2.2.2 разработать перспективный план оснащения учебно-методической 

литературой по новым специальностям «Социальная работа» и «Туризм и 
гостеприимство».  

Срок исполнения – до 01.02.2022 г. 
2.2.3 для реализации практико-ориентированного подхода к обучению 

рассмотреть вопрос о привлечении к образовательному процессу 
специалистов-практиков в области социальной работы и туризма и 
гостеприимства.  

Срок исполнения – до 01.09.2022 г. 
2.2.4 совершенствовать систему контроля качества образовательного 

процесса и обеспечить повышение её эффективности.   
Срок исполнения – постоянно. 
2.3. Контроль за исполнением постановления возложить на проректора 

по учебной работе Дьяченко О.В. 
 
Постановление по 3 вопросу: 
 Рекомендовать к утверждению учебные программы по специальностям, 
внесении изменений и дополнений в действующие учебные программы для 
обеспечения образовательного процесса на I и II ступенях высшего 
образования в 2021/2022 учебном году. 

 
  


