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Примеры расчетов

■ Расчет компенсации за неиспользованный отпуск, 
если до увольнения работник отработал неполный год

■ Порядок расчета отпускных внешнему совместителю 
в месяце приема на работу

ISSN 2227-3 4 2 5

Вопросы и комментарии

Какие изменения произойдут с 1 июля 2022 года 
в оплате труда работников сферы здравоохранения?

Какие ежегодные и единовременные выплаты 
полагаются молодым специалистам, направленным 
на работу в организации, расположенные в зоне 
радиоактивного загрязнения?

Имеет ли право обязанное лицо разделить отпуск 
на части?

Может ли заместитель директора по воспитательной 
работе осуществлять педагогическую деятельность 
на условиях совмещения или совместительства?

Подпишитесь в редакции по тел. (017) 356 02 99 
или в любом почтовом отделении. Индексы: 74859, 748592



С о д ер ж а н и е

АКТУАЛЬНЫЙ КОММЕНТАРИЙ
С 1 июля 2022 года изменились отдельные условия оплаты труда 
работников сферы здравоохранения (Комментарий к постановлениям 
Минздрава № 57 и № 58). Т. Бодиловская

ОПЛАТА ТРУДА В БЮДЖЕТЕ

Введены новые дополнительные надбавки медработникам: что надо знать, 
чтобы не допустить ошибок в работе. Э. Мущук, И. Лазарева

Ежегодные и единовременные выплаты молодым специалистам, направленным 
на работу в организации, расположенные в зоне радиоактивного загрязнения.
Т. Бодиловская

Совместительство и оплачиваемая педагогическая деятельность в рабочее 
время заместителя директора по воспитательной работе учреждения 
образования. М. Ковалевич

ОПЛАТА ОТДЫХА, ПОСОБИЯ И КОМПЕНСАЦИИ

Больничный во время трудового отпуска: назначать ли пособие? А. Морозова

Расчет компенсации за неиспользованный отпуск, если до увольнения 
работник отработал неполный год. Д. Полегошко

ВОПРОС-ОТВЕТ

Возможно ли назначить пособие женщинам, ставшим на учет до 12 недель 
беременности, по месту работы сотрудника, супруга которого не работает 
и не обучается? Ж. Быстрова

Расчет количества отработанных дней для определения компенсации 
за неиспользованный отпуск. М. Ковалевич

Принят на работу и сразу в трудовой отпуск: считаем отпускные.
И. Александров

Имеет ли право обязанное лицо разделить отпуск на части? В. Павлов

СОСТАВЛЯЕМ ОТЧЕТНОСТЬ

Работник перешел с уплаты взносов на ППС на доплату в марте: за II квартал 
форму ПУ-6 нужно подать обязательно. М. Светлов

ЮРИДИЧЕСКАЯ КОНСУЛЬТАЦИЯ

Временный перевод или поручение дополнительной работы? М. Ковалевич

СПРАВОЧНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
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